
Wir suchen am Standort Weilheim für die Bremicker Verkehrstechnik in Vollzeit eine/n

Werde Teil der Bremicker-Familie – Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Bremicker Verkehrstechnik GmbH• PERSONAL
Am Öferl 37-43 • 82362 Weilheim i.OB 
E-Mail: jobs@bremicker-vt.de

Bewerbungsunterlagen
Wir freuen uns auf Deine vollständige Bewerbung unter Angabe 
von Gehaltsvorstellung und nächstmöglichem Eintrittstermin:

 Allgemeine Fragen
Daniela Neubauer 
+49 881 642-170

 Fachliche Fragen
Sebastian Deiser  
+49 881 642-451

Mitarbeiter für die Arbeitsvorbereitung /  
Materialwirtschaft (m/w/d)

Gute Gründe für Bremicker
• Kostenlose Mitarbeiterparkplätze in unmittelbarer Nähe sowie Bahnhof und 

ÖPNV gleich gegenüber
• Ab Oktober 2023 sind wir auch bei MIO aktiv und bieten private Mitfahrgelegen-

heiten mit Mobilitätsgarantie
• Lust auf mehr Fitness? Kein Problem – Nutze unser Bikeleasing
• Unsere hauseigene Kantine hält täglich Brotzeiten und 3 Menüvorschläge bereit
• Auch monetär haben wir so einiges zu bieten, dazu zählt nicht nur ein Zuschuss 

zur betrieblichen Altersvorsorge oder eine jährliche Sonderzahlung sondern auch 
eine Ticketpluskarte mit monatlich € 50,00 netto on top

Ein kleiner Arbeitseinblick
• Du bist für die Produktionsplanung und -steuerung der Wechselverkehrs-

zeichen verantwortlich
• Du stimmst dich regelmäßig mit den internen Kunden (Vertrieb, Projektbüro, 

Niederlassungen) ab
• Du kümmerst dich um die Anlage und Pflege der Stammdaten
• Du erstellst Vor- und Nachkalkulationen
• Du übernimmst die Verantwortung für die Materialdisposition

Unser Wunsch
• Abgeschlossene Ausbildung / wünschenswert Techniker- oder Meisterabschluss
• Sehr gute EDV-Kenntnisse (ERP / Corel Draw / Office)
• Kenntnisse im Bereich Materialwirtschaft / Disposition
• Selbstständige Arbeitsweise

bremicker-vt.de

Ein modernes bayerisches Familienun-
ternehmen mit ca. 250 Mitarbeitern und 
einer der führenden Hersteller von Ver-
kehrstechnik. Mit hoher Motivation und 
Engagement gestalten wir gemeinsam 
die Zukunft unseres Unternehmens. Jeder 
mit seinen Stärken und Talenten. Unsere 
Mitarbeitenden sind von jeher unser wich-
tigstes Verkehrszeichen. Wir sind geprägt 
von einem starken Miteinander und einer 
wertschätzenden firmenübergreifenden 
Feedback-Unternehmenskultur.

Das sind wir:


