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Wer ist Bremicker?

m Jahr 1932 von Ernst Bremicker gegriindet, entwickelte

sich das Unternehmen in vielen Bereichen zum Pionier in der
Verkehrstechnik.

Die Bremicker Verkehrstechnik GmbH bietet als Komplettlieferant
ein breites Portfolio von Produkten an: von Verkehrsschildern
uber LED-Wechselverkehrszeichen, Geschwindigkeitswarnanla-
gen, Stadte- und Kommunalbedarf bis hin zu innovativen Park-
raummanagementlosungen.

Bremicker Verkehrstechnik setzt Kundenwinsche um, plant,
konstruiert, fertigt und montiert grof3e und kleine Projekte —alles
aus einer Hand. Wir setzen auf guten Service: Kompetente Mit-
arbeiter begleiten die Kunden wahrend des gesamten Bestellpro-
zesses und stehen ihnen mit umfassendem Knowhow zur Seite.

Press-Schilder-Fabrik Hamacher & Boymanns 1932 in Wuppertal

Ausbildung bel uns

E ntdecke die Vielfalt des Berufslebens in acht Ausbildungs-
berufen bei Bremicker Verkehrstechnik GmbH in Weilheim.

Wir denken heute schon an morgen und bieten Jahr fiir Jahr
rund 16 Jugendlichen in 8 Ausbildungsberufen die Chance
eines gelungenen Einstiegs ins Berufsleben. So festigen wir
mit Spitzenkraften, ausgebildet bei Bremicker, unsere Posi-
tion am Markt und erreichen eine dauerhafte Ausweitung

unserer Marktposition.

Auch nach der Ausbildung bleibst du mit Bremicker auf der Er-
folgsspur. Wir garantieren unseren Mitarbeitern, sich personlich
sowie fachlich stetig weiterzuentwickeln. Dafiir gehen wir indi-
viduell auf die Starken des Mitarbeiters ein, fordern und fordern

diesen und zeigen dabei neue Perspektiven auf.

Welche Ausbildung passt zu dir? Auf den folgenden Seiten fin-

dest du eine Ubersicht iiber unsere Ausbildungsberufe.

Bremicker Ausbildungsprogramm



Bremicker Standorte in Deutschland

Schleswig-
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Produkt- und Dienstleistungsportfolio

Huglfing 8 km
- Polling 1km

- Statische GroBbeschilderung mit LED- und
Beschilderungen Prismenwenderanzeigen

Parkraumbewirtschaftung

Unser vielfaltiges Produkt- und Dienstleistungsportfolio umfasst:

Verkehrszeichen nach StVO = Wechselverkehrszeichen = Verkehrsleitsysteme = Verkehrsdatenerfassungssysteme
Geschwindigkeitswarnanlagen = Parkleitsysteme » Parkscheinautomaten = Schrankenanlagen = Aufstellvorrichtungen mit
Befestigungsmaterial = Innerortliche Beschilderung = Bahnbeschilderung = Schifffahrtszeichen = Hohenmessanlagen = Warn-
markierungen = Zutrittskontrollen = StraBennamensschilder = LED - Wechselverkehrszeichen » Ladungssicherung = Touristische Radweg-
und Wanderbeschilderung = Baustellensicherung = StraRenausstattung = Bauprojekte » Kundenservice » Montageservice » Schulungen

Prismenwender / Wech-
selverkehrszeichen

VVerkehrsiiberwachungs-
und Informationssysteme




'.ﬁ.x i

Wir unterstiitzen die m

Kollegen/ -innen in den
Abteilungen Vertrieb,
Einkauf, Logistik und
. Arbeitsvorbereitung.

—

Industriekaufmann mwa)
|

FAKTENCHECKOV """"""""""""""""""""""""

< Ausbildungsort: Standort in Weilheim oder Wiedemar

< Berufsschule: Schongau (Unterricht an Einzeltagen);

Leipzig (Blockunterricht)
Voraussetzungen

= Mindestens qualifizierender Abschluss der Mittelschule,
Wabhlpflichtfachergruppe Il (Bereich Wirtschaft)

= Interesse an Verwaltungsablaufen, -aufgaben

= Kommunikationstalent mit Teamspirit

= Zahlenaffinitat (BWR)

__________________________________________

k:
k. !
Zu unserer Karriereseite
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Industriekaufmann (m/w/d)

Ausbildungsschwerpunkte

» Vertrieb (Angebots- und Auftragsabwicklung,
Kundenbetreuung, Akquise u.v.m.)

» Handhabung von Service-, Kundendienst- und
Garantieleistungen und Reklamationen

» Materialwirtschaft (Einkauf, Wareneingang, Lager)

» Rechnungswesen (Finanzbuchhaltung, Kostenrechnung,
Controlling, Leistungserstellung, Leistungsabrechnung)

» Geschdftsprozesse

» Datenverarbeitung

» Personal/HR

= Projektabwicklung

» Marketing

» Arbeitsvorbereitung und Qualitatswesen Produkt- und Branchenkenntnis wird bei uns grol? geschrieben.

» Arbeitsrecht

» Unterstiitzung und Organisation des Ausbildungsbetriebes Und danach...?

« Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit Nach der Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz bei uns,

viele Moglichkeiten eine Weiterbildung oder ein Studium anzu-
schlieBen, sofern deine Leistungen entsprechend und die schuli-
schen Voraussetzungen gegeben sind.

Fachkaufmann/-frau fiir Einkauf und Logistik (m/w/d) oder
Fachkaufmann/-frau fiir Vertrieb (m/w/d)

Industriefachwirt (m/w/d)

Wirtschaftsfachwirt (m/w/d)

Bachelor im Studienfach Industriebetriebswirtschaft (m/w/d)

Staatliche Infos zum Berufsbild

_ b'bb Industriekaufleute befassen sich
I in Unternehmen aller Branchen

mit kaufmannisch-betriebswirtschaftli-

chen Aufgabenbereichen wie Materialwirt-

schaft, Vertrieb und Marketing, Personal-
sowie Finanz- und Rechnungswesen.

Weitere Infos von dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung

Bremicker Ausbildungsprogramm 7




Kaufmann fur Buromanagement
L 5

FAKTENCHECK <¢’

T
Zu unserer Karriereseite
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________________________________________

< Ausbildungsort: Standort in Weilheim
= Berufsschule: Schongau (Unterricht an Einzeltagen)

= Mindestens qualifizierender Abschluss der Mittelschule
= Interesse an Verwaltungsablaufen, -aufgaben

. Voraussetzungen
o Kommunikationsfahigkeit

________________________________________

-

_—

Wir unterstiitzen die
Kollegen/ -innen in den
Abteilungen Vertrieb,
Einkauf, Logistik und
Arbeitsvorbereitung.

(m/w/d)




Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)

Ausbildungsschwerpunkte

» Organisieren, Koordinieren, Durchfiihren und Reflektieren
blrowirtschaftlicher sowie projekt- und auftragsbezogener
Ablaufe

= Kooperieren und Kommunizieren mit internen und
externen Partnern

» Recherchieren, Aufbereiten und Prasentieren von Daten

sowie Informationen

Erstellen schriftlicher Dokumente

Gestalten und Dokumentieren von Kundenbeziehungen
= Anwenden von Buchungssystemen und Instrumenten
des Rechnungswesens

Einhalten von Datenschutz und Datensicherheit

Durchfihren qualitatssichernder MalRnahmen

Beriicksichtigen von rechtlichen Vorgaben Produkt- und Branchenkenntnis wird bei uns groRR geschrieben.
» Anwenden einer Fremdsprache

Und danach...?

Nach der Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz bei uns, viele
Moglichkeiten eine Weiterbildung oder ein Studium anzuschliel3en,

sofern deine Leistungen entsprechend und die schulischen Voraus-

' 4

setzungen gegeben sind.

1.

Gepriifter Fachwirt fiir Biiro- und Projektorganisation (m/w/d)
Wirtschaftsfachwirt (m/w/d)

Staatliche Infos zum Berufsbild

B b'bb Kaufleute fiir Biiromanagement
I unterstiitzen betriebliche Ablaufe.
Sie verfligen uber vertiefte Qualifikationen in
verschiedenen Bereichen wie z. B. Auftrags-
steuerung, kaufmannische Kontrolle, Einkauf,
Marketing, Personalwesen, Assistenz, Offent-
lichkeitsarbeit, Verwaltung und Finanzen.

-

i

i

.

Weitere Infos von dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung

-l

Bremicker Ausbildungsprogramm 9




Kaufmann im E-Commerce mmwa | :
l

< Ausbildungsort: Standort in Weilheim

2 Berufsschule: Dachau (Blockunterricht)

\Voraussetzungen

= Mindestens Mittlere Reife
= Teamfahigkeit und technisches Verstandnis
= Freude an analytischem Denken und

strukturierter Organisation

"
H
Zu unserer Karriereseite
__________________________________________
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Ausbildungsschwerpunkte

» Konzipieren und Weiterentwickeln von Waren- und
Dienstleistungssortimenten

» Beurteilen, Einsetzen und Weiterentwickeln von
Vertriebskanalen des E-Commerce

» Gestalten der Schnittstellen zu anderen Vertriebskandlen

» Vorbereiten und Durchfiihren von MaBnahmen des
Onlinemarketings

= Anbahnen und Abwickeln von Online-Waren- und
Dienstleistungsvertragen

» Beurteilen und Einsetzen verschiedener Bezahlsysteme

= Einhalten von rechtlichen Bestimmungen im E-Commerce

Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

e i e

Kontinuierliche Weiterentwicklung des Onlineshops fiir verschiedenste
Endgerate

Und danach...?

Nach der Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz bei uns,
viele Maglichkeiten eine Weiterbildung oder ein Studium anzu-
schliel3en, sofern deine Leistungen entsprechend und die schuli-
schen Voraussetzungen gegeben sind.

Gepriifter Fachwirt im E-Commerce (m/w/d)
Gepriifter Fachwirt fiir Marketing (m/w/d)
Bachelor im Studienfach E-Commerce (m/w/d)

Staatliche Infos zum Berufsbild

B b'bb Kaufleute im E-Commerce kon-
I zipieren Sortimente, nutzen Ver-
triebskanale und bewirtschaften Onlinepor-
tale. AuBerdem gestalten sie Schnittstellen,
wahlen Kommunikationskanale, verhandeln
Vertrage, wahlen Bezahlsysteme und achten

auf Rechtskonformitdt.

Weitere Infos von dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung

Bremicker Ausbildungsprogramm (N
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Schon wahrend der Ausbildung
sind wir in alle Team- und Pro-
jektbesprechungen integriert.

Technischer Produktdesigner mmwrd

1
""""""""""""""""""""""""""""" Prototypenherstellf.lng

FAKTENCHECK @ Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion | oo tserem hauseige-

< Ausbildungsort: Standort in Weilheim

> Berufsschule: Miinchen (Blockunterricht)

\Voraussetzungen

= Mindestens Mittlere Reife

= Rdaumliches Vorstellungsvermogen
= Technisches Verstandnis

= Teamspirit

= Kommunikationstalent

"
H
Zu unserer Karriereseite

________________________________________________
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Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Ausbildungsschwerpunkte

» Entwerfen, Gestalten und Konstruieren komplexer Bauteile
und Baugruppen innerhalb von Normen

Erstellen von Skizzen und normgerechten Zeichnungen

Technische Unterlagen erstellen wie Stticklisten

und Prasentationen

= Erlernen von Fertigungs- und Flgeverfahren mit Einbeziehung
in Gestaltung und Konstruktion

» Erlernen und Anwenden von Methoden des Projekt- und
Prozessmanagements

» Unterscheidung zwischen Werkstoffen sowie Fertigungs-

a

verfahren und Montagetechniken Anwendung von 3D/CAD-Softwareprogrammen.

» Beurteilung von Werk- und Hilfsstoffen
» Bereiche Angebot, Beschaffung, Fertigung und Verwaltung

im Betrieb sowie die Pflege und Aktualisierung von Daten Nach der Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz bei uns,
= Berufsbildungs- und Arbeitsrecht viele Maglichkeiten eine Weiterbildung oder ein Studium anzu-
= Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes schlieRen, sofern deine Leistungen entsprechend und die schuli-
= Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit schen Voraussetzungen gegeben sind.

Staatlich gepriifter Techniker der Fachrichtung
Maschinentechnik (m/w/d)

Technischer Fachwirt (m/w/d)

Technischer Betriebswirt (m/w/d)

Bachelor im Studienfach Maschinenbau oder
Konstruktionstechnik (m/w/d)

Staatliche Infos zum Berufsbild

b Technische Produktdesigner/

-innen der Fachrichtung Produkt-
gestaltung und -konstruktion sind an der
Entwicklung technischer Produkte und am
Design von Gebrauchsgegenstanden betei-
ligt. Sie erstellen dreidimensionale Datenmo-
delle und technische Dokumentationen fiir
Bauteile und Baugruppen.

Bremicker Ausbildungsprogramm 13




Im Lager hast du immer den vollen
1 Uberblick und weiBt, welches Produkt
| an welchem Lagerplatz zu finden ist.

. e ==y =—* ..: l ; <

G Fachlagerist (m/w/d)

Wir bieten auch die zweijahrige
Ausbildung zum Fachlageristen
(m/w/d) an, deren Inhalte in den
ersten zwei Jahren mit der Aus-
bildung zur Fachkraft flr Lager-
logistik (m/w/d) identisch sind.

Fachkraft fur Lagerlogistik mmw
l

_________________________________________

< Ausbildungsort: Standort in Weilheim
- Berufsschule: Landsberg am Lech (Blockunterricht)

\Voraussetzungen

= Mindestens qualifizierender Abschluss der Mittelschule
= Interesse an Technik und Tatigkeiten in der Logistik
= Organisatorische Fahigkeiten

= Teamspirit

M ] "
.
- - -
Zu unserer Karriereseite
_________________________________________
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Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsschwerpunkte

= Mitwirken bei logistischen Planungs- und Organisationsprozessen

» Annahme von Gutern und Prifung der Lieferung anhand der
Begleitpapiere, Qualitatskontrolle und Eingangsbuchung

» Auspacken und Sortieren von Giitern sowie Lagerung nach wirt-
schaftlichen Grundsatzen unter Beachtung der Lagerordnung

» Kommissionieren und Verpacken von Gutern fir Sendungen
und Zusammenstellung zu Ladeeinheiten

» Kennzeichnung, Beschriftung und Verladung der Sendung nach
gesetzlichen Vorgaben

» Erstellung von Ladelisten und Beladeplanen unter Beachtung
von Ladevorschriften

|

= Bearbeitung von Versand- und Begleitpapieren L I h MR
B (4 BV

= Mitwirken bei der Erstellung der Tourenplane . . o '
Mittels QR-Code Scanner werden die Produkte im System gebucht.

= Anwendung von arbeitsplatzbezogenen Informations- und
Kommunikationssystemen

» Kommunikation und Kooperation mit vorausgehenden und
nachfolgenden Funktionsbereichen

= Mitwirken bei qualitatssichernden MaBnahmen

Nach der Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz bei uns,
viele Moglichkeiten eine Weiterbildung oder ein Studium anzu-
schliel3en, sofern deine Leistungen entsprechend und die schuli-
schen Voraussetzungen gegeben sind.

In der Versandabteilung bist du fiir
Giiter zustandig, die fiir den Trans-
port vorbereitet werden.

Logistikmeister (m/w/d)

Fachwirt fiir Logistiksysteme (m/w/d)

Betriebswirt fiir Logistiksysteme (m/w/d)

Technischer Fachwirt (m/w/d)

Bachelor im Studienfach Logistikmanagement (m/w/d)

Staatliche Infos zum Berufsbild

b Fachkrafte flr Lagerlogistik

nehmen Giiter an, kontrollieren
sie und lagern sie sachgerecht. Sie stellen
Lieferungen und Tourenplane zusammen,
verladen und versenden Glter. AuRerdem
wirken sie bei der Optimierung logistischer
Prozesse mit.

Bremicker Ausbildungsprogramm 15



Bl l
‘ |- Wir iibernehmen unsere 3D-Konstruk-
tionsdaten und sorgen fir eine effiziente
Nutzenverteilung beim Laserschnitt.

Mechatroniker mawad)
l

__________________________________________________

FAKTENCHECK (v

< Ausbildungsort: Hauptstandort ist Weilheim (Ein Grundkurs
erfolgt Uberbetrieblich in einer Lehrwerkstatt)
< Berufsschule: Landsberg (Blockunterricht)

Voraussetzungen

= Mindestens qualifizierender Abschluss der Mittelschule
= Technisches Verstandnis und Freude am Losen praktischer Aufgaben
= Interesse fir die Schulfacher Mathematik, Physik und Technik

= Teamspirit

Zu unserer Karriereseite
__________________________________________________
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Ausbildungsschwerpunkte

Manuelles und maschinelles Zerspanen, Trennen und Umformen
Installieren elektrischer Baugruppen und Komponenten
Installieren und Testen von Hard- und Softwarekomponenten
Inbetriebnahme und Bedienung mechatronischer Systeme
Aufbau und Prufung elektrischer, pneumatischer und
hydraulischer Steuerungen

Montage und Demontage von Maschinen, Systemen und
Anlagen sowie deren Transport und Sicherung

Messen und Prifen elektrischer GroRen

Programmierung mechatronischer Systeme

Betriebliche und technische Kommunikation
Qualitatsmanagement

Berufsbildungs- und Arbeitsrecht

Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes
Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit

Mechatroniker (m/w/d)

Mechanische Einzelteile fertigen wir an einer manuellen Drehbank.

Und danach...?

Nach der Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz bei uns,
viele Moglichkeiten eine Weiterbildung oder ein Studium anzu-

schlieRen, sofern deine Leistungen entsprechend und die schuli-

schen Voraussetzungen gegeben sind.

Meister (m/w/d)

Techniker (m/w/d)

Technischer Fachwirt (m/w/d)
Technischer Betriebswirt (m/w/d)
Bachelor (m/w/d)

Staatliche Infos zum Berufsbild

= b' bb Mechatroniker/-innen bauen
I mechanische, elektrische und

elektronische Komponenten, montieren

sie zu komplexen Systemen, installieren

Steuerungssoftware und halten die Systeme
instand.

Weitere Infos von dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung

Bremicker Ausbildungsprogramm
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Elektroniker fur Gerate & Systeme mwr

FAKTENCHECK <¢’

18

L
. “H
Zu unserer Karriereseite

Bremicker Ausbildungsprogramm

________________________________________________________________

< Ausbildungsort: Standort in Weilheim
< Berufsschule: Schongau / Landsberg (Blockunterricht)

Voraussetzungen

E = Mindestens Mittlere Reife E
. = Interesse an Physik und Elektronik X
o Spal an technisch-handwerklicher Tatigkeit und systematisch-methodischem Vorgehen :
E = Begeisterung fir analytisches Denken und Handeln E
I = Kommunikationstalent mit Teamspirit X

________________________________________________________________



Elektroniker flr Gerdte & Systeme (m/w/d)

Ausbildungsschwerpunkte

» Installation und Konfiguration von Geraten und Systemen
= Errichtung von Netzwerken und drahtlosen Ubertragungssystemen
» Durchfiihrung von Wartungs- und Reparaturarbeiten
an Gerdten und Systemen
= Einsatz von Experten- und Diagnosesystemen zur
Fehlersuche und -beseitigung

Berufsbildungs- und Arbeitsrecht

Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes

Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit . -
Priifen von Bauteilen und Baugruppen Modernstes Priifequipment unterstitzt uns bei Instandsetzungen.

-]

= Programmieren elektronischer Systeme Und danach...?

Nach der Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz bei uns,

Betriebliche und technische Kommunikation

Beurteilen der Sicherheit von elektronischen Geraten und

Betriebsmitteln viele Moglichkeiten eine Weiterbildung oder ein Studium anzu-

schliel3en, sofern deine Leistungen entsprechend und die schuli-
schen Voraussetzungen gegeben sind.

Elektronische Industriemeister der Fachrichtung Elektrotechnik (m/w/d)

o : ; ' Techniker der Fachrichtung Elektrotechnik mit
komplettieren g —
unsere Anlagen.

Schwerpunkt Information/Kommunikation oder
Automatisierungstechnik (m/w/d)

Bachelor im Studienfach Informations- und
Kommunikationstechnik oder Elektrotechnik (m/w/d)
Fachwirt fiir Solartechnik (m/w/d)

Technischer Fachwirt (m/w/d)

Staatliche Infos zum Berufsbild

B b'b Elektroniker/-innen fir Gerate
I und Systeme fertigen Komponen-
ten und Gerdte, z.B. fiir die Informations- und
Kommunikationstechnik, die Fahrzeugelekt-
ronik, die Medizintechnik oder die Mess- und
Priftechnik. Sie nehmen Systeme und Gerdte
in Betrieb und halten sie instand.

Weitere Infos von dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung

Bremicker Ausbildungsprogramm 19




Spanende Fertigungungs-
verfahren lernen wir noch
von der Pike auf.

Industriemechaniker mwrd
|

FAKTENCHECK <¢'

< Ausbildungsort: Hauptstandort ist Weilheim
(Ein Grundkurs erfolgt Gberbetrieblich in einer
Lehrwerkstatt)

< Berufsschule: Weilheim (Unterricht an Einzeltagen);

\Voraussetzungen

= Mind. qualifizierender Abschluss der Mittelschule
= Gute Noten in Mathematik, Physik, Technik

= Rdumliches Vorstellungsvermogen

= Technisches Verstandnis

= Handwerkliche Fahigkeiten

= Teamspirit

______________________________________
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Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsschwerpunkte

» Wartung von Betriebsmitteln

= Herstellung, Montage und Demontage von Bauteilen,
Baugruppen und Systemen

» Instandhaltung von technischen Systemen

» Aufbau, Erweiterung und Priifung von elektrotechnischen
Komponenten der Steuerungstechnik

» Planung und Organisation der Arbeit, Bewertung
der Arbeitsergebnisse

» Unterscheidung, Zuordnung und Handhabung von
Werk- und Hilfsstoffen

i .. .
» Anschlagen, Sicherung und Transport .&%?;\ e -
« Geschaftsprozesse und Qualititssicherungssysteme Fertigungsablaufe und Optimierungsmoglichkeiten besprechen wir im Team

im Einsatzgebiet

Und danach...?

Nach der Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz bei uns,

» Betriebliche und technische Kommunikation

» Umweltschutz
viele Moglichkeiten eine Weiterbildung oder ein Studium anzu-

» Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes
» Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit

schlieBen, sofern deine Leistungen entsprechend und die schuli-
schen Voraussetzungen gegeben sind.

Meister (m/w/d)

Techniker (m/w/d)

Technischer Fachwirt (m/w/d)
Technischer Betriebswirt (m/w/d)
Bachelor (m/w/d)

Staatliche Infos zum Berufsbild

B b' bb Industriemechaniker/-innen stellen
I Bauteile und Baugruppen fiir
Maschinen und Produktionsanlagen her, richten
diese ein oder bauen sie um. Sie tiberwachen

und optimieren Fertigungsprozesse und tiber-
nehmen Reparatur- und Wartungsaufgaben.

Weitere Infos von dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung

Bremicker Ausbildungsprogramm 21




Bewerbungsablauf

Der Weg zu Bremicker

Bewerbung:
Start: Eine vollstiandige Bewerbung enthalt: Motiva-
Bewirb dich 1 Jahr vor tionsschreiben, Lebenslauf, Kopien der letzten 2
Beginn der Ausbildung Schulzeugnisse und Angaben tber praktische Er-
fahrungen (z. B. Praktika, soziales Engagement...)

Ansprechende Bewerbung: E-Mail an:

Deine Bewerbung gefallt uns gut! jobs@bremicker-vt.de

Einladung zum _
Vorstellungs- Zusage » Ausbildungsstart:
Willkommen bei Bremicker

gespréch Du hast uns tiberzeugt! he Wir freuen uns auf dich!

22 Bremicker Ausbildungsprogramm



Ausbilder und Ansprechpartner

Marion Seelos [ Leitung Controlling ]
Ausbilderin Industriekaufmann (m/w/d) und Kaufmann fiir Bliromanagement (m/w/d)
marion.seelos@bremicker-vt.de

Claudia Ottinger [ Vertrieb Innendienst ]
Ausbilderin Industriekaufmann (m/w/d) und Kaufmann fiir Bromanagement (m/w/d)
claudia.ottinger@bremicker-vt.de

Henrik Borkenstein [ Leitung Logistik ]
Ausbilder Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
henrik.borkenstein@bremicker-vt.de

Anton Osiw [ Konstruktion ]
Ausbilder Technischer Produktdesigner (m/w/d)
anton.osiw@bremicker-vt.de

Christian Demmel [ Entwicklung Elektrotechnik ]
Ausbilder Elektroniker fiir Gerate und Systeme (m/w/d)
christian.demmel@bremicker-vt.de

Manfred Bauer [ Leitung Instandhaltung ]
Ausbilder Industriemechaniker (m/w/d) und Mechatroniker (m/w/d)
manfred.bauer@bremicker-vt.de

Markus Wichtl [ E-commerce]
Ausbilder Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
markus.wichti@bremicker-vt.de

l V

Raphael \Wulfers [ Personalleitung ]
Ansprechpartner fiir Fragen und Informationen rund um die Ausbildung
raphael.wulfers@bremicker-vt.de
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bremichker’

Q Standorte

Bremicker Verkehrstechnik GmbH

Am Oferl 37-43
82362 Weilheim i.0B

Telefon +49 881 642-0
Fax +49881642-201
E-Mail info@bremicker-vt.de

Bremicker (Standort Konstanz)

LilienthalstraBe 5
78467 Konstanz

Telefon +49 7531 9829-0
Fax +4975319829-29

E-Mail konstanz@bremicker-vt.de

Bremicker (Standort Wiedemar)

ZeppelinstraBe 12
04509 Wiedemar

Telefon +49 34207 495-0
Fax +49 34207 495-99

E-Mail wiedemar@bremicker-vt.de

Bremicker Bau GmbH
Kalteiche-Ring 66
35708 Haiger

Telefon +49 2773 74081-0
E-Mail info@bremicker-bau.de
Web www.bremicker-bau.de

Gestalte deine

/ukunftt

mit uns!

Die Experten an |hrer Seite.



